Asaciacién internacional RAMON GOMEZ DE LA SERNA, aiR
ESTATUTOS

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO
Articulo 1

La “Asociacién Internacional RAMON GOMEZ DE LA SERNA, aiR’, se constituye en Espafia al
amparo del articulo 22 de la Constitucién Espafiola, de la Ley Orgénica 1/2002 de 22 de marzo y
de las demas normas complementarias, con personalidad juridica, plena capacidad de obrar y sin
animo de lucro.

Articulo 2
Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3

La Asbciacién tiene como fin el fomento y la divulgacién de los estudios sobre la vida y la obra de
Ramoén Goémez de la Serna y de cualquier otro aspecto refacionado con ellas.

Articulo 4
Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

a) La publicacion de la revista [RAMON], que se dedicard en su integridad a trabajos sobre
Ramédn Gdmez de la Serna o su entorno cultural.

b) La organizacién de las Jomadas Internacionales Ramén Gémez de la Serna, que tendran
lugar cada tres arios o con la periodicidad que en su momento decida la Junta Directiva.

c) La publicacién de las actas de dichas Jornadas y de cuantas publicaciones unitarias se
consideren oportunas para el mejor cumplimiento de los fines de la asociacion.

d) La colaboracién con instituciones nacionales e internacionales en temas relacionados con
Ramén Gémez de la Serna o su entorno cultural.

Estas actividades se realizaran principalmente en el &mbito territorial estatal.
Articulo 5

La Asociacion establece su domicilio social en la libreria — galeria de arte CENTRO DE ARTE
MODERNO, sita en el nimero 52 de la calle Galileo de Madrid.

Articulo 6

La,Asbmabléu no estara jamas sujeta ni vinculada a ningfin creda, partido, ideologia, etcétera, de

_ﬁpo -rellgldsa. ,pbhtlco sociolégico, etcétera, ni tolerara que en su seno se desarrollen ni en su

nombre se expppgan o defiendan doctrinas fuera de las cientificas que atafian a los fines para los
i Aque ha sido exqmivamente constituida.
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CAPITULO I
ORGANO DE REPRESENTACION
Articulo 7
La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada por un Presidente;
un Secretario, un Tesorero y entre uno y seis Vocales. Ninguno de los cargos que componen la
Junta Directiva sera remunerado. Estos serdn designados y revocados por la Asamblea General
y sU mandato tendra una duracién de tres afos.

La Junta Directiva podra asignar a los Vocales tareas concretas de apoyo al Presidente, al
Secretario o al Tesorero.
Articulo 8
Los miembros de la Junta Directiva dejan de serlo:
a) Por renuncia voluntaria comunicada por escritc a la Junta Directiva.
b) Por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas, si asf lo dictaminara
la Comisién de Conflictos constituida al efecto y lo aprobara la Asamblea General.
¢)  Porexpiracion del mandato.
Articulo 9

Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron elegidos,
continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los
que les sustituyan.

Articulo 10
La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa o peticién de
un tercio de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros
y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de
empate, el voto del Presidente sera de calidad.
La Junta Directiva podré reunirse en cualquier ciudad, y su constitucién sera valida si se cumplen
los requisitos citados en el parrafo anterior.

Articulo 11
Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a todos los actos propios
de las finalidades de la Asociacidn, siempre que no requieran, segln estos Estatutos, autorizacion
expresa de la Asamblea General.
Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdémica y administrativa de la
Asociacién, acordando realizar los oportunos contratas y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General. Redactar y aplicar, mediante Ig:gonétﬁpeién

de comisiones especificas, el reglamento interno de la Asociacion. e f VR
¢)  Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General las cuentas antiales. o
d)  Resolver sobre la admisién de nuevos asociados, e :

5% 4
e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion. :
f) Fijar la sede de cada gepgreso subsiguiente por lo menos con dos afios de anticipacion ¥
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comunicarja inmediatamente a todos los miembros de la Asociacion.
a) Asignar a los Vocales tareas de apoyo al Presidente, al Secretario o al Tesorero.
h)  Asignar al Secretario o al Tesorero, por causa de enfermedad del Presidente u ofra
igualmente justificable y siempre por tiempo acotado, cualquiera de las atribuciones de éste.
i) Coordinar con el director de la revista [RAMON] los trabajos de edicién y facilitarle los
medios para su correcto desemperio.
)] Cualquier ofra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de
SOCi0S.

Articulo 12
El Presidente tendra las siguientes afribuciones:
a)  Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados.
b) Convacar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta
Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra,
c) Autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia,
d) Ordenar los pagos necesarios para la actividad de la Asociacién y autorizar la disposicion
del dinero con su firma junto a la del Secretario-Tesorero.

e)-  Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacién aconseje o en el
desarrallo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.
El Presidente no podra ser reelegido.

Articulo 13
El Secretario tendra a cargo la direccidon de los trabajos puramente administrativos de la
Asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de la Asociacion legaimente establecidos y
el fichero de asociados, y-custodiara la documentacioén de la entidad, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles a
los Registros correspondientes, asi como el cumplimiento de las obligaciones documentales en
los términos que legalmente correspondan, Sera su obligacion solicitar de cada miembro por
escrito nombres de candidatos para [a Junta Directiva.
El Secretario podra sustituir al Presidente en ausencia de éste mofivada por enfermedad u otra
causa y tras acuerdo de la Junta Directiva.

El Secretario podré ser reelegido una sola vez.
Articulo 14

El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacién y dara cumplimiento
a las é.'denes, de pago que autorice con su firma el Presidente, firmando también él el documento.

EL Tésoféro bodré sustituir al Presidente en ausencia de éste motivada por enfermedad u otra
causa y tras acue.‘do de la Junta Directiva.

-e

Zr:.l_Tesorero podré.ser reelegido una sola vez.
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Articulo 15

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva,
asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les
encomiende.

Uno de los Vocales sera el Director de la revista [RAMON].
Podran ser reelegidos una sola vez.
Articulo 16

Los Presidentes de Honor que nombre la Asamblea General o seran y formaran parte de la Junta
Directiva por tiempo indefinido.

Intervendran en todos los asuntos de la Junta Directiva con voz pero sin voto.

Dejaran de ostentar este titulo si pasan a ocupar por eleccién un puesto en la Junta Directiva,
recuperando su condicién al término del mandato.

Podran perder su condicién de Presidente de Honor por renuncia o por acuerdo de la Asamblea
General a propuesta de la Comision de Conflictos creada al efecto.

Articulo 17

Los mandatos de los integrantes de la Junta Directiva seran de tres afios, renovandose en todo
caso en la Asamblea General del afio de las Jornadas sobre Ramén Gémez de la Serna.

Articulo 18

Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de la
Junta Directiva serdn cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccién
definitiva por la Asamblea General ordinaria siguiente o la extraordinaria convocada al efecto,

CAPITULO Il
ASAMBLEA GENERAL
Articulo 19

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion y estara integrada por
los asociados que asistan personalmerite o por representacion.

La Asamblea General Ordinaria se podra celebrar tanto en Huelva como en Madrid o, incluso,
donde decida la Asamblea General anterior, slempre que se cumplan los requisitos citados en los
articulos siguientes.

La Asamblea General Extraordinaria se celebrara siempre en Huelva o Madrid.
Articulo 20

Las reuniones de la Asamblea General serén ordinarias y extraordinarias. Las ordjqa[las se
celebraran una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejeréft;io qué s,’era

par afio natural. ...; " .
T Cen” -
La Asamblea General se ocuparé de los asuntos siguientes: voss
owd seas

- Elegir la Junta Directiva. 2 RIS

- Conocer los informes del Secretario'y del Tesorero y fljar la cuota anual, ,r*i.; :..7:
o Resolver los asuntos, relacionadas con las diversas actividades de la Asociacién,
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Las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen a juicio del Presidente,
cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una décima parte de los
asociados.

Articulo 21

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran porescrito expresando el lugar, dia y
hora de la reunién asi como el orden del dia con expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre
la convocatoria y el dia sefialado para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria
habran de mediar al menos quince dias, pudiendo asimismo hacerse constar si procediera la fecha
y hora en que se reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda
mediar un plazo inferior a una hora.
Artfculo 22

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedarén validamente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados con
derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados con
derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes cuando los votos
afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos nulos, en
blanco, nilas abstenciones. No obstante, por su caracter excepcional, sera necesaria una mayoria
de dos tercios de las personas presentes para los acuerdos sobre:
a) Disolucion. de la Asociacién.
b) Disposicién o enajenacion de bienes integrantes de la Asociacion.
Articulo 23

4. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:
a) Aprobar la gestion de la Junta Directiva. Aprobar y maodificar el reglamento interno de la
Asaociacion.
b) Examinar y aprobar las cuentas anualgs.
c) Elegir a los miembros de la Junta Directiva, con expresién del cargo; Presidente, Secretario,
Tesorero y Director de la revista [RAMON].
d) Nombrar socios de Honor y Presidentes de Honor, con las limitaciones contempladas en
articulo 25,
€e) Fijar las obligaciones econdmicas del socio: la cuota anual ordinaria y, en su caso, la
extraordinaria, previo estudio econémico de la Junta Directiva,
f) Decidir la ciudad de celebracién de la siguiente Asamblea General, a propuesta del
Presidente, cuando ésta no sea Huelva o Madrid.
9)-. '{Q%éic_iiﬁ_la ciudad Yy el objeto, en su caso, del Congreso frianual, a propuesta de la Junta
Directiva. e

,J.h)'" Proponét*la convocatoria de una Asamblea General Extraordinaria para decidir sobre la

.“Modificacién de*los Estatutos o la Disolucion de la Asociacion.

",

D -.s E'fiépdsfsién o0 enajenacién de los bienes.,

” - .. san

i) Cualquiera ofra que no sea competencia atribuida a otro érgano social.
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2. Son facultades de la Asamblea General Extraordinaria, ademés de las propias de las
Asambleas Generales Ordinarias, decidir sobre:

a)  Modificacion de los Estatutos.
b)  Disolucién de la-Asociacién,

CAPITULO IV
S0CI0S
Articulo 24

Podrén pertenecer a la Asociacian aquellas personas con capacidad de obrar que tengan interés
en el desarrollo de los fines de la Asociacién y lo soliciten a la Junta Directiva.

En las comunicaciones socio/Asociacion se dara prioridad a los medios electrénicos (correo
electronico y sms), utilizandose el correo postal sdlo en los casos en que no sea posible emplear
los primeros.

Cualquier persona, aun no siendo socio, podra participar como oyente en las Jornadas, en las
condiciones que publicamente se establezcan en la convocatoria.

Sélo podrén participar presentando comunicacién o conferencia en las Jornadas los socios que
estén al corriente de pagos y hayan satisfecho la cuota del afio en curso antes del inicio de las
Jornadas.

Articulo 25
Dentro de la Asociacién existiran las siguientes clases de socios:
a) De Namero: los socios fundadores y los asociados con posterioridad.
b) De Hanor: los nombrados como tales por la Asamblea General en reconocimiento a sus
especiales méritos. De entre éstos, la Asamblea General podra nombrar uno -o varios-
Presidentes de Honor. No podré haber més de dos Presidentes de Honor.

Articulo 26
Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:
a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si se dejara de satisfacer la cuota
anual fijada. Se eliminaran de Ja lista de socios a aquellos que no hayan pagado dentro de plazo,
debiendo satisfacerse las cuotas no abonadas de los tres Ultimos ejercicios en caso de solicitar
de nuevo el ingreso.

c) Como resultado del acuerdo de la Asamblea General a la vista de la propuesta de la
Comisién de Conflictos constituida al efecto por la Junta Directiva, de oficio o atendiendo a la
peticion de una décima parte de los asociados,
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Articulo 27 e e
Los socios de Numero tendran los sigujentes derechos: e -: Fngs
a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimlen‘to de sUs f' nas~ £
disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener. AR RN

b) Participar en las Asambleas ¢on voz y voto.
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c) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.
d) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion.

e) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva para mejor cumplimiento de los
fines de la Asociacion.

f) Recibir sin cargo el ejemplar en papel de la revista [RAMON] anual.
Articulo 28

Los socios de Numero tendran las siguientes obligaciones:
a)  Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta
Directiva.
b) Abonar las cuotas que se fijen.
C) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.
Articulo 29

Los socios de Honor tendran los mismos derechos que los de Nimero a excepcion del voto y, por
tanto, la capacidad de elegir. o
Los socios de Honor tendran las mismas obligaciones que los de Numero a exce‘p"QiQn de la
prevista en el apartado b) del articulo anterior. \
Articulo 30
Los recursos economicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la Asociacion
seran los siguientes:
a) Las cuotas de los socios, anual o extraordinaria.
b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los
asociados o de terceras personas.
c) Cualquier otro recurso licito.
Articulo 31

La Asociacién carece de patrimonio inicial.

El patrimonio social estara integrado por todos los bienes, acciones y derechos que en lo sucesivo
pueda adquirir esta Asociacion por cualquier medio licito que sirva a los fines de la misma.

Articulo 32

El ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada
afio.

CAPITULO V
AR RS DISOLUCION

»
.
LIRS

o o Articulo 33

.-9¢ disolvera i:ql}intariamente cuando asli lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria,
-~&nvocada al eféclo, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 21 de los presentes Estatutos.
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Articulo 34

En caso de disolucién se nombrara una comisién liquidadora, la cual, una vez extinguidas las
deudas, si existiese saobrante liquido lo destinara para fines que no desvirttien su naturaleza n
[ucrativa y sirvan para la promocién de la obra de Ramon Gémez de [a Serna. #

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las disposiciones comple-
mentarias.

En Madrid, a 26 de junio de 2017

IOANA ZLOTESCU
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